
Rejtett bajnokok a XXI. században 

 A LADERSHIP Kft. gondozásában, Csath Magdolna közismert 

közgazdász lektorálásával megjelent Herman Simon: Rejtett bajnokok a XXI. században – Ismeretlen 

világvezető cégek sikeres stratégiái című könyv, amely alapvető dogmákat dönt meg. A szerző 

bizonyítja, hogy a sikeres hazai kkv-k jelentősebb mértékben járulnak hozzá a munkahelyteremtéshez, a 

gazdaság fejlődéséhez és a versenyképesség növeléséhez, mint a nagyvállalatok. Bemutatja, hogy a 

gazdasági sikerhez vezető út nem jelenthet versenyzést az olcsósággal. Az eredményesség legfontosabb 

feltételei: az innováció, a folytonos megújulás, a rugalmasság, a minőség és a vevőkkel való tartós, 

kölcsönös előnyökre épülő kapcsolat kiépítése.  

A szerző megkérdőjelezi a „szervezzünk ki mindent, amit mások olcsóbban tudnak előállítani, mint mi” 

dogmát is. A rejtett bajnokok igyekeznek maguk ellenőrizni a teljes értékláncot. Így tudják leginkább 

tartósan biztosítani a minőséget, a vevők elégedettségét. Hosszú távon gondolkodnak, általában családi 

tulajdonban vannak. Ez stabilitást, biztos értékrendet, világos szervezeti kultúrát teremt a cégen belül, 

munkavállalóikra is hosszú távon számítanak. Ezért e cégekre jellemző az állandó belső képzés, a 

tanulóvállalati szemlélet, így kiváló munkahelyeket teremtenek. Tevékenységükre minden területen az 

igényesség a jellemző, ami jó iskola a fiatal szakemberek számára, akik kipróbálhatják képességeiket, 

kreativitásukat, és meg is valósíthatják ötleteiket. A rejtett bajnokok ugyanakkor globális szemléletű 

vállalkozások. Amit jól csinálnak, azt a világban minél több helyen szeretnék értékesíteni. Ezért 

tevékenységi területükön sikeresen célozzák meg a világpiaci vezető pozíciót. Korszerű vezetési és 

szervezési módszereket alkalmaznak és sikerességüket a válság túlélésével is bizonyították.  
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